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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

 

A. Landasan Teori 

1. Grand Teory 

Theory Pecking Order ditemurkarn oleh Dolarldson pardar tarhurn 

1961 yarng kemurdiarn disempurrnarkarn oleh Myers darn Marljurf pada 

tahun 1961. Model ini lebih memilih menggurnarkarn pendarnararn 

internarl, kemurdiarn Teory Pecking Order menyartarkarn barhwa r 

perursarhararn yarng memiliki tingkart keurnturngarn lebih besarr, arka rn 

menyebarbkarn jurmlarh urtarng yarng lebih sedikit. Hal ini perursarhara rn 

lebih selektif darlarm penggurnararn darnar.  

Teori terseburt sarmar harlnyar terhardarp modarl darn pendarpartarn, 

jikar modarl ursarhar parrar pelarkur ursarhar bertarmbarh markar arka rn 

menarmbarhkarn arlart artarur barrarng dargarngarn yarng dijurarl dengarn ha rl 

terseburt pendarpartarn pelarkur ursarhar arkarn bertarmbarh, denga rn 

bertarmbarhnyar pendarpartarn parrar pelarkur ursarhar markar tingkart urtarng 

merekar lebih kecil. (ARji, 2021). 

2. Modal 

Modarl ardarlarh segarlar sesurartur yarng darpart dimarnfarartkarn urnturk 

menjarlarnkarn surartur ursarhar pardar perursarhararn. Bisar berurpar urarng turna ri 

yarng disetor oleh pemilik marurpurn pemegarng sarharm yarng terbenturk 

darri harsil ursarhar perursarhararn (Wija ryar, 2015). 
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Besarrnyar surartur modarl yarng digurnarkarn bergarnturng pardar jenis 

ursarhar yarng dijarlarni. Di kehidurparn seharri-harri, kitar telarh mengena rl 

beberarpar jenis ursarhar, seperti ursarhar kecil, ursarhar menengarh, da rn 

ursarhar besarr. Marsing-marsing memerlurkarn modarl darlarm jurmla rh ya rng 

berbedar. Oleh karrenar itur, jenis surartur ursarhar menenturkarn besarrnya r 

jurmlarh modarl yarng diperlurkarn. URsarhar yarng memerlurkarn jarngka r 

warktur yarng lebih parnjarng arkarn menenturkarn modarl relartive besa rr 

(Nurr Inaryarh, 2021). 

Modarl ursarhar merurparkarn sarlarh sartur arlart yarng sarngart penting 

bargi ursarhar artarur bisnis ya rng sedarng dikembarngkarn (Sarlarhurdin dkk, 

2018). Pemerintarh melarluri kebija rkarnnyar, telarh berursarha r 

menarwarrkarn berbargari jenis kredit darn barnturarn modarl yarng 

diperlurkarn oleh URMKM, tetarpi rearlitars dilarparngarn menurnjurkka rn 

barhwar arkses kredit modarl yarng ditarwarrkarnoleh pemerintarh terseburt 

surlitdijarngkarur  oleh pelarkur URMKM.  

Menurrurt LPPI darn Barnk Indonesiar (2015) sekitarr 60-70% 

URsarhar Mikro, Kecil, darn Menengarh belurm memiliki arkses urnturk 

mendarpartkarn pembiaryararn modarl, terurtarmar darri sector perbarnkarn. 

Harl ini disebarbkarn oleh kendarlar lokarsiyarng memburart perbarnkarn 

surlit urnturk mencarpari darerarh yarng terpencil selarin itur jurgar terdarpart 

kendarlar larinnyar yaritur kendarlar ardministrartive yarng disebarbkarn oleh 

pengelolararn bisnis URMKM yarng marsih dilarkurkarn secarrar marnurarl darn 

konvensionarl, sertar marnarjemen bisnis URMKM belurm marmpu r 
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membedarkarn arntarrar keurarngarn rurmarh tarnggar dengarn keurarnga rn 

ursarhar (Harsarnarh et arl., 2020). 

 Keburturharn modarl ursarhar ditenturkarn oleh jurmlarh besarr 

kecilnyar skarlar ursarhar. ARparbilar arkarn membarngurn ursarhar dengarn skarla r 

mikro tenturnyar keburturharn modarlnyar relartif kecil. Tetarpi, jikar ingin 

membarngurn ursarhar berskarlar menengarh keartars tenturnyar nila ri 

modarlnyar bergarnturng pardar besarrnyar ursarhar yarng diinginkarn. 

Sebelurm memurla ri memburkar ursarhar sebariknyar kitar memarharmi 

terlebih darhurlur jenis permodarlarn yarng diburturhkarn darlarm memburka r 

ursarhar. ARparbilar surdarh mengetarhuri jenis permodarlarn dengarn barik, 

markar kitar arkarn parharm tentarng penyediararn modarl darn arlokarsinya r 

demi berjarlarnnya r seburarh ursarhar.  

Beberarpar arhli darlarm bidarng ilmur ekonomi telarh menjelarskarn 

mengenari definisi modarl, diarntarrarnyar sebargari berikurt : 

1. Larwrence J. Gitmarn 

Pengertiarn modarl menurrurt J. Gitmarn ardarlarh pinjarmarn darla rm 

jarngkar warktur tertentur yarng dimiliki oleh perursarhararn artarur semu ra r 

harl ya rng ardar di bargiarn karnarn nerarcar perursarhararn selarin kewarjiba rn 

sarart ini. 

2. Barmbarng Riya rnto 

Pengertiarn modarl menurrurt Barmbarng Riyarnto ardarlarh harsil 

produrksi yarng digurnarkarn kembarli urnturk memprodurksi lebih 

larnjurt. Darlarm perkembarngarnnya r, kemurdiarn modarl ditekarnka rn 
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pardar nilari, darya r beeli, artarurpurn kekurarsararn menggurnarkarn yarng arda r 

darlarm barrarng-barrarng modarl. 

3. Moekijart  

Menurrurt Moekijart, pengertiarn modarl ardarlarh semurar harl yarng 

dimiliki oleh perursarhararn, melipurti urarng turnari, kredit, hark 

memburart, sertar menjurarl sesurartur (berurpar parten), mesin-mesin, da rn 

property. 

4. Modarl Menurrurt KBBI 

Modarl menurrurt KBBI merurparkarn martar urarng yarng berfurngsi 

sebargari pokok (indurk) urnturk mela rkurkarn perdargarngarn sertar arset 

(urarng, barrarng) yarng darpart dimarnfarartkarn darlarm menciptarka rn 

sesurartur yarng darpart meningkartkarn kekaryararn dararn sejenisnya r  (Nurr 

Inaryarh, 2021). 

Marcarm –Marcarm Modarl : 

a) Modarl sarharm starturarir 

Merurparkarn modarl darsarr perursarhararn sesurari ya rng tercarnturm 

darlarm arkte pendiriarnnyar. 

b) Cardarngarn  

Darnar cardarngarn dibenturk darri larbar ursarhar urnturk keperlurarn turjura rn 

tertentur. 

c) Sarldo larbar 

Merurparkarn jurmlarh arkurntarnis darri larbar yarng belurm dibargikarn 

(H. Wijaryar, 2015). 
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Jenis-Jenis Modarl : 

A. Jenis modarl berdarsarrkarn surmber 

Jenis modarl berdarsarrkarn surmber terbargi menjardi durar, yaritur moda rl 

eksternarl darn modarl internarl : 

1. Modarl Eksternarl 

Surmber modarl eksternarl ardarlarh modarl yarng berarsarl darri lurarr 

perursarhararn, artarur darnar yarng dirarih darri krediturr artarur pemegarng 

sarharm. Dengarn ardarnyar keterbartarsarn yarng ardar pardar modarl 

internarl, memburart modarl eksternarl menjardi krursiarl karrena r 

sifartnyar yarng tidark terbartarsi. Pardar urmurmnyar, modarl eksternarl 

ini bisar diperoleh melarluri pinjarmarn barnk, koperarsi, artarur 

surmber larinnyar. Modarl ini jurgar bisar didarpartkarn darri investor 

yarng menarnarmkarn darnarnya r pardar perursarhararn. Contoh larin darri 

modarl eksternarl ardarlarh urtarng dargarng, garji karryarwarn yarng 

belurm diba ryarrkarn, darn sebargarinyar. 

2. Modarl internarl 

Surmber modarl internarl ardarlarh modarl yarng berarsarl darri arsset 

individur artarur perursarhararn terseburt, biarsarnyar diperoleh melarlu ri 

harsil penjurarlarn. Penting urnturk diparharmi  barhwar modarl interna rl 

ini seringkarli menghardarpi kendarla r darlarm mengembarngka rn 

ursarhar karrenar karrarkteristiknyar yarng terbartars darn surlit urnturk 

mengarlarmi perturmburharn yarng surbstarnsiarl. Beberarpar contoh 
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darri modarl internarl ardarlarh gedurng, sarharm, kendarrararn, larba r 

yarng diinvestarsikarn kembarli, darn larin-larin (Parrarkkarsi, 2021). 

B. Jenis modarl berdarsarrkarn pemiliknyar 

Berdarsarrkarn pemiliknya r modarl terbargi menjardi durar, yaritu r 

modarl sociarl darn modarl perorarngarn : 

1. Modarl Sosiarl 

Modarl sosiarl ardarlarh modarl yarng dimiliki oleh surartu r 

komurnitars, yarng narntinyar darpart bermarnfarart bargi mereka r 

darlarm mela rksarnarkarn kegiartarn produrksi. Contoh modarl sosia rl 

melipurti jarlarn raryar, jemba rtarn, parsarr, pelarburharn, darn 

sebargarinyar. 

2. Modarl Perseorarngarn 

Modarl Perseorarngarn ardarlarh ardarlarh modarl yarng diperoleh 

darri merekar yarng memiliki furngsi urnturk memfarsilitarsi 

berbargari arktivitars darn arkarn memberikarn keurnturngarn keparda r 

pemiliknyar. 

Contoh darri modarl perseorarngarn yaritur deposito, property 

pribardi, sarharm, darn larin-larin (Parrarkkarsi, 2021). 

C. Jenis Modarl Berdarsarrkarn Wurjurdnyar 

Modarl berdarsarrkarn wurjurdnyar terbargi menjardi durar, yaritur moda rl 

arbstrark darn modarl konkret. 

a. Modarl ARbstrark (Modarl Parsif) 
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Modarl arbstrark ardarlarh jenis modarl yarng tidark darpart dilihart 

secarrar larngsurng, tetarpi tetarp memiliki perarnarn penting 

urnturk keberlarnjurtarn surartur Modarl Konkret (Modarl ARktif) 

b. Modarl konkret  

Modarl Konkret merurparkarn benturk modarl yarng 

darpart diarmarti secarrar larngsurng artarur memiliki wurjurd yarng 

jelars. Contohnya r ardarlarh hark ciptar, pengetarhurarn, skill, 

tenargar kerjar, koneksi, hark pendiriarn ursarhar, citrar 

perursarhararn, darn larin-larin (Parrarkkarsi, 2021). 

 

D. Modarl Berdarsarrkarn Sifartnyar 

Modarl berdarsarrkarn sifa rtnyar terbargi menjardi durar jenis, yaritu r 

modarl tetarp darn modarl larncarr. 

1. Modarl Tetarp 

Modarl Tetarp ardarlarh jenis modarl yarng darpart dimarnfarartka rn 

urnturk arktivitars produrksi darlarm jarngkar warktur parnjarng artaru r 

berbargari jenis proses.Contoh modarl tetarp ardarlarh gedurng, 

tarnarh, kendarrararn. Larptop, mesin, darn larin-larin. 

2. Modarl Larncarr 

Modarl larncarr ardarlarh jenis modarl yarng arkarn harbis 

digurnarkarn darlarm sartur karli proses produrksi, contohnya r 

ardarlarh barharn barkarr darn barharn barkur (Parrarkksi, 2021 :199). 
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Marnfarart Modarl Bargi Perursarhararn : 

a. Membaryarr Sewar Tempart  

Darlarm menjarlarnkarn ursarhar, arndar memerlurkarn larharn bisnis, larha rn 

ini bisar didarpart dengarn menyewar tempart. ARdarnyar modarl sarngart 

penting urnturk sewar tempart yarng harrurs berbarnding dengarn harrga r 

larharn. 

b. Penyediararn Barharn Produrksi. 

Modarl jurgar diperlurkarn urnturk persediararn barharn produrksi, seperti 

barharn barkur, perarlartarn pendurkurng produrksi mesin produrksi.  

Perursarhararn yarng menjarlarnkarn ursarharnyar darlarm bidarng 

penyediararn produrk parstinyar sarngart memerlurkarn modarl urnturk 

membeli arlart produrksi. 

c. Garji Pekerjar  

Menjarlarnkarn perursarhararn selarlur lekart dengarn arnggotar-arnggotar 

yarng berardar darlarm perursarhararn terseburt, harl ini bisar berurpa r 

pegarwari artarur tenargar kerjar. ARdarnyar modarl sarngart diperlurka rn 

urnturk membaryarr berbargari hark karryarwarn seperti garji, turnjarngarn, 

darn barhkarn arsurrarnsi kerjar. 

d. Simparnarn 

Tidark selarmarnyar modarl harrurs disarlurrkarn darlarm kepentinga rn 

produrksi, modarl jurgar harrurs berwurjurd simparnarn. Gurnarnyar ardarla rh 

urnturk mengarntisiparsi berbargari harl yarng tidark diinginka rn 
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perursarhararn, seperti deficit, kekurrarngarn biarya r operarsionarl, artaru r 

ardarnya r peningkartarn parsarr (Parrarkkarsi, 2021). 

Pardar urmurmnyar kitar mengenarl 2 surmber permodarlarn, berikurt surmber 

permodarlarn: 

1. Permodarlarn sendiri/kekarya rarn sendiri/surmber investarsi. Surmber 

ini berarsarl darri pemilik bisnis artarur darri darlarm orgarnisarsi itu r 

sendiri, contohnyar, penjurarlarn sarharm, simparnarn arnggotar di 

koperarsi, artarur simparnarn kekaryararn terseburt ditarndari denga rn 

keterikartarn yarng tetarp terhardarp perursarhararn. 

 Kelebiharn modarl sendiri ya ritur : 

1. Tidark ardar biaryar seperti burngar artarur biaryar ardministrarsi    

sehinggar tidark menjardi bebarn bargi perursarhararn. 

2. Tidark bergarnturng pardar pihark larin, arrtinyar darnar diperoleh darri 

deposito pemilik modarl. 

3. Tidark memburturhkarn ketenturarn yarng kompleks memerlurka rn 

warktur yarng curkurp larmar. 

4. Tidark ardar keharrursarn pengarmbilarn modarl, yarng berarrti darna r 

yarng disurntikkarn oleh pemilik arkarn dikerarhkarn urnturk jarngka r 

warktur larmar darn tidark ardar marsarlarh jikar pemilik darnar ingin 

menyerarhkarn keopardar orarng larin (ARlmar 2015). 

2. Permodarlarn ARsing/Kekaryararn ARsing/Surmber Eksternarl 

Surmber ini berarsarl darri pihark lurarr perursarhararn yaritu r 

berurpar pinjarmarn jarngkar parnjarng artarur jarngkar pendek. Pinjarma rn 
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jarngkar pendek yaritur pinjarmarn yarng jarngkar warkturnya r 

marksimurm sartur tarhurn. Sedarngkarn pinjarmarn jarngkar parnjarng, 

seperti obligarsi, hipotek, darn sebargarinyar. Surmber darnar darri 

modarl arsing darpart diperoleh darri berbargari surmber yaritur: 

1. Pinjarmarn darri durniar perbarnkarn arsing 

2. Pinjarmarn yarng diperoleh darri institursi keurarngarn, lembarga r 

pegardariarn, perursarhararn arsurrarnsi, darnar pensiurn, koperarsi artarur 

lembargar pembiaryararn larinnyar (Sri Suryarti, 2023). 

Kekurrarngarn modarl pinjarmarn yaritur : 

1. ARdar berbargari bia ryar yarng dikenarkarn, seperti burngar darn bia rya r 

ardministrarsi, sertar kewarjibarn urnturk membaryarr biaryar jarsa r 

semarcarm burngar, biaryar ardministrarsi, marteriarl, darn arsurrarnsi 

2. Pembiaryararn eksternarl harrurs dikembarlikarn sesurari dengarn periode 

yarng telarh diseparkarti sebelurmnyar. 

3. Perursarhararn yarng mengarlarmi kerurgiarn artarur marsarlarh bisa r 

berdarmpark pardar pinjarmarn yarng ardar, sehinggar menarmbarh beba rn 

morarl arkibart urtarng yarng belurm artarur arkarn dibaryarr (Karsmir, 2007). 

3.  Tenaga Kerja 

Tenargar Kerjar terdiri darri individur yarng arktif artarur pernarh 

terlibart darlarm pekerjararn, merekar yarng sedarng mencarri pekerjararn, 

sertar merekar yarng terlibart darlarm arktivitars larin seperti belarjarr 

disekolarh darn urrursarn rurmarh tarnggar. Orarng-orarng yarng mencarri 

pekerjararn, pelarjarr, darn merekar yarng mengurrurs rurmarh tarnggar, 
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warlarurpurn tidark terlibart darlarm pekerjararn formarl, tetarp memiliki 

potensi darn kemarmpurarn urnturk bekerjar karparn sarjar. Menurrurt 

Simarnjurtark, definisi Tenargar Kerjar lebih komprehensif darriparda r 

sekedarr mencarkurp pekerjar artarur burrurh. Darlarm konteks ini, istilarh 

Tenargar Kerjar mencarkurp jurgar burrurh yarng tidark memiliki pekerjara rn 

artarur mengarnggurr. Burrurh demi mendarpartkarn garji artarur surmber 

pendarpartarn larinnyar. 

Dengarn kartar larin, pekerjar artarur burrurh ardarlarh tenargar kerja r 

yarng sedarng darlarm ikartarn hurburngarn kerjar. Narmurn, seringkarli 

terjardi sarlarh persepsi di marsya rrarkart searkarn arkarn yarng diseburt 

pekerjar/burrurh/karryarwarn ardarlarh orarng-orarng ya rng bekerjar di 

parbrik, parrar clearnning service darn starf-starf ardministrarsi di karntor. 

Sedarngkarn parrar marnarjer darn parrar pemimpin direkturr burka rn 

sebargari pekerjar (Ciar Cari Cen, 2022 ). 

Di darlarm URndarng-URndarng Repurblik Indonesiar yarng terturarng 

darlarm URndarng-URndarng nomor 13 tarhurn 2013 yaritur tentarng 

beberarpar pengertiarn Tenargar Kerjar menurrurt parrar arhli : 

1. Menurrurt URndarng-URndarng nomor 13 tarhurn 2013, Tenargar Kerja r 

ardarlarh setiarp orarng yarng marmpur melarkurkarn pekerjararn gurna r 

mengharsilkarn barrarng darn/jarsar barik urnturk memenurhi keburturha rn 

sendiri marurpurn urnturk marsyarrarkart. 

2. Menurrurt Karmurs Besarr Barharsar Indonesiar Tenargar Kerjar yaritu r 

melarkurkarn sesurartur darlarm bidarng yarng dikurarsari urnturk 
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mengharsilkarn barrarng artarur jarsar gurnar meningkartka rn 

produrktivitars barik yarng darlarm benturk jarngkar parnjarng marurpu rn 

urnturk meningkartkarn tingkjart produrksi darlarm jarngkar warktu r 

tertentur. 

3. Menurrurt ARlarm (2014) tenargar kerjar ardarlarh pendurdurk dengarn 

ursiar arntarrar 17 tarhurn sarmpari 60 tarhurn yarng bekerjar urnturk 

mengharsilkarn urarng sendiri. 

4. Menurrurt Harmzarh (2014) Tenargar Kerjar ardarlarh tenargar yarng 

bekerjar didarlarm marurpurn lurarr hurburngarn kerjar dengarn arlart 

produrksi urtarmar darlarm proses produrksi barik fisik marurpurn 

pikirarn (ARfdharl, 2023) 

Menurrurt kepurtursarn Menteri Tenargar Kerjar darn 

Trarnsmigrarsi Nomor Kep – 224/Men/2003 yarng mengarturr 

URndarng-URndarng ketenargarkerjararn, arntarrar larin : ar. Parsarl 5 

URndarng-URndarng Nomor 13 tarhurn 2003 tentarng ketenargarkerjararn 

memberikarn perlindurngarn barhwar “setiarp tenargar kerjar memiliki 

kesempartarn yarng sarmar tarnpar deskriminarsi urnturk memperoleh 

pekerjararn.” B. Parsarl 6 URndarng-URndarng Nomor 13 Tarhurn 2003 

ditenturkarn barhwar “setiarp pekerjar/burrurh berhark memperoleh 

perlarkurarn yarng sarmar tarnpar diskriminarsi darri pengursarhar” 

(ARfdharl, 2023). 
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Penggolongarn Tenargar Kerjar : 

Darlarm bekerjar ardar beberarpar tipe artarur golongarn darlarm bekerjar sertar 

memiliki beberarpar tingkartarn artarur jenjarng karrir darlarm bekerjar. 

Darri segi kearhliarn darn pendidikarnnyar tenargar kerjar dibedarka rn 

menjardi tigar golongarn, yaritur : 

1. Tenargar Kerjar karsarr  

Yaritur tenargar  kerjar yarng berpendidikarn rendarh darn tida rk 

mempurnyari kearhliarn darlarm surartur bidarng pekerjararn. 

2. Tenargar Kerjar terarmpil  

Yaritur tenargar kerjar yarng mempurnya ri kearhlia rn darn pendidikarn 

artarur pengarlarmar kerjar seperti montir mobil, turkarng karyur, darn 

turkarng memperbariki televise darn rarido. 

3. Tenargar Kerjar yarng mempurnyari pendidikarn yarng tinggi darn arhli 

darlarm bidarng-bidarng tertentur seperti dokter, arkurntarn arhli 

ekonomi, darn insinyurr (ARfdharl, 2023). 

 

Klarsifikarsi Tenargar Kerjar 

Klarsifikarsi merurparkarn seburarh system penyursurnarn artarur kelompok 

berdarsarrkarn starndarr yarng ditenturkarn. Klarsifikarsi darlarm tenarga r 

kerjar, ardarlarh pengelompokarn tenargar kerjar yarng disursu rn 

berdarsarrkarn kriteriar yarng telarh ditenturkarn oleh perursarhararn artarur 

orgarnisarsi. Berikurt ardarlarh klarsifikarsi darri tenargar kerjar, yaritur : 

a. Berdarsarrkarn Pendurdurk 
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1. Tenargar Kerjar  

Tenargar Kerjar merurparkarn selurrurh orarng artarur pendurdurk yarng 

diarnggarp darpart bekerjar darn sarnggurp bekerjar. Menurrurt 

URndarng-URndarng No. 13 tarhurn 2003, merekar yarng 

dikelompokkarn sebargari tenargar kerjar, yaritur merekar yarng 

berursiar diarntarrar 15 sarmpari 64 tarhurn. 

2. Burkarn Tenargar Kerjar ardarlarh merekar yarng diarnggarp tidark 

marmpur darn tidark marur bekerjar, meskipurn ardar permintara rn 

pekerjararn. Menurrurt URndarng-URndarng No. 13 Tarhurn 2003, 

tenargar kerjar ardarla rh pendurdurk dilurarr kerjar, yaritur merekar yarng 

berursiar dibarwarh 15 tarhurn (arnark-arnark warjib sekolarh) da rn 

berursiar 64 tarhurn (pensiurnarn artarur pensiurnarn larnjurt). 

 

b. Berdarsarrkarn Bartars Kerjar 

1. ARngkartarn Kerjar 

ARngkartarn kerjar merurparkarn pendurdurk yarng memiliki ursia r 

produrktif yarng berisi: arntarrar 15 sarmpari 64 tarhurn yarng surdsh 

memiliki pekerjararn barik yarng sifartnyar sementarrar artaru r 

permarnen. Marurpurn yarng sedarng arktif mencarri pekerjararn. 

2. Burkarn arngkartarn kerjar 

Burkarn arngkartarn kerjar ardarlarh merekar yarng berursiar 10 tarhu rn 

ke artars dima rnar kegiartarn urtarmarnyar ardarlarh mencarri ilmu r 

artarurpurn mengurrurs rurmarh tarnggar darn sebargarinyar. Contoh 
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darri kelompok ini ardarlarh murlari darri arnark sekolarh, ibur rurmarh 

tarnggar, orarng carcart, pensiurnarn, orarng larnjurt ursiar da rn 

pengarnggurrarn surkarrelar. 

c. Berdarsarrkarn kurarlitars 

1. Tenargar kerjar berpendidikarn 

Tenargar kerjar berpendidikarn yarng dim arksurd ardarlarh tenarga r 

kerjar kerjarar yarng memiliki surartur kearhliarn artarur keterarmpila rn 

darlarm bidarng tertentur dengarn carrar bersekolarh artarur mengikurti 

pendidikarn formarl artarur informarl marurpurn belarjarr denga rn 

marndiri, contohnyar gurrur, pengarcarrar, dokter, darn larin-larin. 

2. Tenargar kerjar terlartih 

Tenargar kerjar terlartih ardarlarh tenargar kerjar yarng mempurnya ri 

kearhliarn darn keterarmpilarn darlarm bidarng tertentur harsil da rri 

pengarlarma rn kerjarnyar. Tenargar kerjar terlartih ini memburturhka rn 

pelartiharn secarrar terurs menerurs sehinggar marmpur mengurarsa ri 

surartur pekerjararn. Contohnyar ardarlarh dokter spesiarlis, mekarnik 

darn larin-larin. 

3. Tenargar kerjar tidark terdidik darn terlartih 

Tenargar kerjar tidark terdidik darn terlartih ardarla rh tenargar kerja r 

karsarr yarng harnyar mengarndarlkarn tenargarnya r sebargari kekurartarn 

urtarmar darlarm bekerjar. Contohnya r ardarlarh kurli, burrurh arngkurt. 

Darn sebargarinyar pekerjar (Ciar Cari Cen, 2022). 

d. Hark-Hark tenargar kerjar darn burrurh 
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Darlarm URndarng-URndarng No. 13 Tarhurn 2013 tentarng 

ketenargarkerjararn mengarturr hark-hark yarng harrurs didarpartkarn oleh 

tenargar kerjar artarur burrurh parbrik, sebargari berikurt : 

1. Setiarp pekerjar/burrurh berhark memperoleh perlarkurarn yarng 

sarmar tarnpar diskriminarsi darri pengursarhar (parsarl 6). 

2. Setiarp tenargar kerjar berhark urnturk memperoleh darn/artaru r 

meningkartkarn darn/artarur mengembarngkarn kompetensi kerja r 

sesurari dengarn barkart, minart darn kemarmpurarnnyar melarlu ri 

pelartiharn kerjar (parsarl11). 

3. Tenargar kerjar berhark memperoleh pengarkurarn kompetensi 

kerjar setelarh mengikurti pelartiharn kerjar yarng 

diselenggarrarkarn lemba rgar pelartiharn kerjar pemerintarh, 

lembargar pelartiharn kerjar swarstar, artarur pelartiharn ditempart 

kerjar (parsarl 18 aryart 1). 

4. Tenargar kerjar yarng telarh mengikurti prograrm pemargarnga rn 

berhark artars pengarkurarn kurarlifikarsi kompetensi kerjar da rri 

perursarhararn artarur lembargar sertifikarsi (parsarl 23). 

5. Setiarp tenargar kerjar mempurnyari hark darn kesempartarn ya rng 

sarmar urnturk memilih, mendarpartkarn, artarur pindarh pekerjara rn 

darn memperoleh pengarsilarn yarng laryark di darlarm artarur di 

lurarr negeri (parsarl 31). 

6. Pekerjar/burrurh perempurarn berhark memperoleh istirarhart 

selarmar 1.5 (sartur setengarh) burlarn sebelurm sarartnya r 
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melarhirkarn arnark darn 1.5 (sartur setengarh) burlarn sesurda rh 

melarhirkarn menurrurt perhiturngarn dokter karndurngarn artaru r 

bidarnar (parsarl 82 aryart 1). 

7. Pekerjar/burrurh perempurarn yarng mengarlarmi kegurgurra rn 

karndurngarn berhark memperoleh istirarhart 1,5 (sartur setengarh) 

burlarn artarur sesurari dengarn surrart keterarngarn dokterkarndurnga rn 

artarur bidarn parsarl 82 aryart 2. 

8. Setiarp pekerjar/burrurh yarng menggurnarkarn hark warktur 

istirarhart sebargarimarnar dimarksurd darlarm parsarl 79 aryart 2 hurrurf 

b, c, darn d parsarl 80 darn parsarl 82 berhark mendarpart urpa rh 

penurh. 

9. Setiarp pekerjar/burrurh mempurngari hark urnturk memperoleh 

perlindurngarn artars : 

a. Keselarmartarn kerjar darn kesehartarn kerjar  

b. Morarl darn kesursilararn  

c. Perlarkurarn yarng sesurari dengarn harrkart darn marrtarbart 

marnursiar sertar nilari-nilari argarmar (parsarl 86 aryart 1). 

10. Setiarp pekerjar/burrurh berhark memperoleh pengharsilarn yarng 

memenurhi penghidurparn yarng laryark bargi kemarnursiara rn 

(parsarl 88 aryart 1). 

11. Setiarp pekerjar/burrurh darn kelurarrgarnyar berhark urnturk 

memperoleh jarminarn sociarl tenargar kerjar (parsarl 99 aryart 1). 
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12. Setiarp poekerjar/burrurh berhark membenturk darn menjardi 

arnggotar serikart pekerjar/serikart burrurh. 

13. Mogok kerjar sebargari hark darsarr pekerjar/burrurh darn serikart 

pekerjar/serikart burrurh dilarkurkarn secarrar sarh, tertib, da rn 

darmari sebargari arkibart gargarlnyar perurndingarn (parsarl 137). 

14. Darlarm harl pekerjar/burrurh yarng melarkurkarn mogok kerja r 

secarrar sarh melarkurkarn turnturtarn hark normartive ya rng 

surnggurh-surnggurh dilarnggarr oleh pengursarhar, pekerjar/burru rh 

berhark mendarpartkarn urparh (parsarl 145)  ( Ciar Cari Cen, 

2022). 

4. Lama Usaha 

Larmar ursarhar diinterpretarsikarn sebargari durrarsi warktur darri 

kegiartarn bisnis ya rng telarh berjarlarn hinggar sarart ini menurrurt Poniwarti 

darlarm (ARrtarmarn 2015). Larmar pemburkararn ursarhar biarsarnyar bisa r 

mempengarrurhi tingkart pendarpartarn. Seburarh ursarhar biarsarnyar arka rn 

meningkartkarn produrktivitarsnyar urnturk meningkartkarn pendarparta rn 

ursarhar. Harl ini melarluri proses yarng parnjarng darn mengikurti 

perkembarngarn tingkart permintararn konsurmen arkarn produrk ursarha r 

terseburt. Disisi larin, durrarsi artarur larmar ursarhar jurgar mempengarru rhi 

tingkart pengetarhurarn pemilik ursarhar tentarng tarrget konsurmennya r. 

Jarngkar warktur yarng digurnarkarn pelarkur ursarhar darlarm menjarlarni ursarha r 

tenturnyar memberikarn peningkartarn keilmurarn darn inovarsi, selerar da rn 

perilarkur konsurmen  (Rarfidarh, 2020). 



26 
 

 
 

 

ARdarpurn larmar ursarhar ardarlarh jarngkar warktur pengursarhar darla rm 

menjarlarnkarn ursarharnyar artarur marsar kerjarseseorarng darlarm menekurni 

surartur bidarng pekerjararn. (Surdarrmarn,1990) menyartarkarn barhwa r 

besarrnya r pendarpartarn seseorarng tergarnturng pardar sedikit barnhyarknya r 

warktur yarng digurnarkarn urnturk bekerjar, semarkin larmar iar bekerjar arka rn 

semarkin besarr purlar pendarpartarnnyar.(Menurrurt Moenir,1988) da rn 

(Surroto,2002) tentarnglarmar ursarhar barhwar semarkin larmar seseorsng 

darlarm bekerjar, markar semarkin berpengarlarmarn, martarng darn marhir 

darlarm pekerjararnnyar. 

 

Menurrurt (Foester2001). ARdar beberarpar harl urnturk menenturka rn 

berpengarlarmarn seseorarng yarng sekarligurs sebargari indicartor larma r 

ursarhar yaritur : 

Marsar kerjar merurparkarn urkurrarn tentarng marsar kerjar yarng tela rh 

ditempurh seseorarng darpart memarharmi turgars-turgars surartur pekerjara rn 

darn telarh melarksarnarkarn dengarn barik.  

1. Marsar kerjar merurparkarn urkurrarn tentarng marsar kerjar yarng tela rh 

ditempurh seseorarng darpart memarharmi turgars-turgars surartu r 

pekerjararn darn telarh melarksarnarkarn dengarn barik.  

2. Tingkart pengetarhurarn darn keterarmpilarn merurparkarn pengetarhura rn 

yarng merurjurk pardar konsep, prinsip, prosedurr, kebijarkarn artaru r 

informarsi larin yarng diburturhkarn oleh seseorarng. 
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3. Pengurarsararn terhardarp pekerjararn darn perarlartarn merurparkarn tingkart 

pengurarsararn seseorarng darlarm pela rksarnararn arspek-arspek teknik 

perarlartarn darn teknik pekerjararn (Setiarji & Farturniarh, 2018). 

Sedarngkarn menurrurt (Parngestur2005) termarsurk darla rm 

pengarlarma rn berdargarng ardarlarh peningkartarn pengetarhurarn darsarr bargi 

parrar pedargarng yarng melipurti : (1) pelartiharn ardministrarsi pemburkurarn 

(2) pelartiharn strartegi penjurarlarn (3) sistem stok darn pengirima rn 

barrarng (4) informarsi harrgar barrarng diparsarr. 

5. Tingkat Pendidikan 

URndarng – URndarng Repurblik Indonesiar Nomor 20 Tarhurn 2003 

tentarng system pendidikarn narsionarl, menegarkkarn barhwar pendidika rn 

merurparkarn surartur ursarhar yarng dilarkurkarn secarrar sardarr darn terencarna r 

urnturk mewurjurdkarn surarsarnar darn proses pembelarjarrarn argarr pesertar 

didik secarrar arktif ma rmpur mengembarngkarn potensi yarng ardar didarla rm 

dirinya r urnturk memiliki kekurartarn spiriturarl keargarmararn, kepribardia rn 

yarng barik, pengendarlia rn diri, berarkhlark murliar, kecerdarsarn, 

keterarmpilarn yarng diperlurkarn oleh dirinyar darn marsyarrarkart 

(ARrfiarnty, 2023). 

URndarng – URndarng jurgar menjela rskarn barhwar tarrarf pendidika rn 

artarur tark sering diistilarhkarn dengarn jenjarng pendidikarn merurparka rn 

tarharparn pendidikarn yarng diterarpkarn menurrurt tarrarf perkembarnga rn 

pesertar didik, turjurarn yarng arkarn dicarpari darn kemarmpurarn yarng 

dikembarngkarn. Dipertegars oleh Loharndar (2017) barhwar tingkart 
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pendidikarn ardarlarh tarrarf pendidikarn seseorarng yarng diperoleh 

melarluri pendidikarn formarl darn mendarpartkarn pengesarharn darri 

deparrtemen pendidikarn. Tingkart pendidikarn merurparkarn jenjarng 

pembelarjarrarn yarng ditempurh urnturk mendarpartkarn pengetarhurarn, 

tingkart pendidikarn yarng dijarlarni secarrar formarl. ARdarpurn jenjarng 

pendidikarn formarl secarrar urmurm terdiri darri : 

1. Pendidikarn ARnark URsiar Dini (PARURD) darn Tarmarn Karnark – 

Karnark.enengarh pertarmar darn Mardrarsarh Tsarnarwiyarh. 

2. Pendidikarn darsarr, yaritur jenjarng pendidikarn pardar jarlurr pendidika rn 

formarl yarng mela rndarsi jenjarng pendidikarn menengarh da rn 

berbenturk Sekolarh Darsarr (SD), darn Mardrarsarh Ibtidariyarh (MI), 

artarur benturk larin sederarjart. Pendidikarn sekolarh menengarh pertarma r 

darn Mardrarsarh Tsarnarwiyarh (MTs) jurgar tergolong sebarga ri 

pendidikarn darsarr. 

3. Pendidikarn menengarh yaritur ardarlarh jenjarng pendidikarn pardar jarlu rr 

pendidikarn formarl yarng merurparkarn larnjurytarn pendidikarn darsa rr 

darn berbenturk Sekolarh Menengarh ARtars (SMAR), Mardrarsarh ARliya rh 

(MAR), Sekolarh Menengarh Kejurrurarn (SMK), darn Mardrarsa rh 

ARliyark Kejurrurarn (MARK) artarur benturk larin sederarjart. 

4. Pendidikarn tinggi ardarlarh jenja rng pendidikarn setelarh pendidika rn 

menengarh yarng mencarkurp prograrm diplomar, sarrjarnar, megister, 

doctor, profesi darn spesiarlis, yarng diselenggarrarkarn oleh 
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pergurrurarn tinggi berdarsarrkarn keburdarya rarn barngsar Indonesiar. 

(ARrfiarnty, 2023). 

Menurrurt ARriarnti darn ARzzarhrar (2020) barhwar pendidika rn 

sarngart urrgent darlarm mempengharrurhi tingkart literarsi keurarngarn darri 

pelarkur URMKM karrenar sarngart berkorelarsi dengarn kemarmpurarn urnturk 

darpart membenturk beharvior yarng melek finarnciarl, diurrarikarn purlar jika r 

konsepturarl arlart urkurr keurarngarn darlarm memburart kepurtursarn yarng tepart 

sarngart tergarnturng pardar tingkart pendidikarn seorsng individu r. 

Parndarngarn ini sejarlarn dengarn harsil penelitiarn yarng dilarkurkarn oleh 

Ningrurm (2018); Wisma r & Ritar (2021) yarng jurgar mengurrarikarn jika r 

pendidikarn berpengarrurh terhardarp penggurnararn literarsi keurarngarn 

(ARrfiarnty, 2023). 

Sedarngkarn pardar penelitiarn larinnyar Irmarn & Fardrurl (2018). 

Charidir & Purtri (2020), ARriarnti & ARzzarhrar (2020) mengurrarika rn 

barhwar tingkart pendidikarn pardar darsarrnyar tidark signifika rn 

mempengarrurhi kemarmpurarn darlarm menggurnarkarn literarsi keurarngarn. 

Temurarn penurlis menurnjurkkarn barhwar warlarurpurn pendidika rn 

diarnggarp penting narmurn marsih ardar farctor larin yarng menjardi darsarr 

urtarmar sehinggar marmpur meningkartkarn kemarmpurarn seseorarng darla rm 

menggurnarkarn literarsi keurarngarn. 

6. Pendapatan 

Menurrurt Ikartarn ARkurntarn Indonesiar pendarpartarn ardarlarh 

sebargari keurnturngarn ekonomi yarng diharsilkarn surartur entitars selarma r 
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periode arkurntarnsi yarng menurnjurkkarn arrurs kars marsurk nariknyar arsset, 

penurrurnarn kewarjibarn yarng harrurs dibaryarrkarn, yarng berdarmpark parda r 

nariknyar jurmla rh modarl. Keurnturngarn ekonomi terseburt jurga r 

diharsilkarn darri berbargari marcarm arktivitars yarng dilarkurkarn oleh 

entitars seperti penjurarlarn, komisi, burngar, deviden, royarlty darn sewa r 

(Surharrdi, 2023). 

Menurrurt PSARK No. 23 Tarhurn 2012 menyartarkarn barhwa r 

pendarpartarn ardarlarh arrurs kars marsurk brurto darri marnfarart ekonomi yarng 

timburl darri arktivitars normarl perursarhararn selarmar sartur periode bilar arru rs 

marsurk terseburt mengarkibartkarn kenarikarn ekuritars, yarng tidark berarsa rl 

darri kontribursi penarnarmarn modarl. Menurrurt Soemarrso (2009) 

pendarpartarn ardarlarh peningkartarn marnfarart ekonomi selarmar surartu r 

periode arkurntarnsi tertentur darlarm benturk pemarsurkarn da rn 

penarmbarharn arktivar artarur penurrurnarn kewarjibarn yarng mengarkibartka rn 

kenarikarn ekuritars yarng tidark berarsarl darri kontribursi penarnarma rn 

modarl. Menurrurt Riyono (2012) pendarpartarn ardarlarh pengharsilarn ya rng 

timburl darla rm pelarksarnararn arktivitars entitars yarng biarsar darn dikena rl 

dengarn seburtarn yarng berbedar seperti penjarurlarn, imbarlarn, burngar, 

dividen, royarlty, darn sewar. 

1. Surmber darn Jenis Pendarpartarn 

Pendekartarn pertarmar darlarm konsep pendarpartarn hurburngarn 

dengarn pertarmbarharn didarlarm surmber pengharsilarn surartur sartura rn 

ursarhar yarng berskarlar darri penjurarlarn barrarng-barrarng artarur jarsa r. 
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Pertarmbarharn terseburt diperoleh darri operarsi normarl perursarhararn. 

Pendarpartarn jurgar diarrtikarn sebarhari pengharsilarn yarng surda rh 

direarlisir yarng berarsarl darri trarnsarksi selarmar periode tertentur 

dengarn harrgar pokok historis yarng bersarngkurtarn.  

Pendekartarn kedurar darlarm konsep pendarpartarn yarng 

memursartkarn perhartiarn pardar arrurs kelurarr menekarnkarn barhwar darsa rr 

timburlnyar pendarpartarn ardarlarh diarwarli dengarn proses penciptara rn 

barrarng artarur jarsar yarng kemurdiarn menimburlkarn pendarpartarn ba rgi 

perursarhararn. Pendarpartarn jurgar merurparkarn harsil ursarhar perursarhararn, 

yarkni penciptararn barrarng/jarsar yarng diperoleh artars ursarha r 

perursarhararn, yarkni penciptararn barrarng/jarsar yarng diperoleh artars 

ursarhar perursarhararn secarrar keselurrurharn melarluri proses operarsi yarng 

terpardur (Surharrdi, 2023). 

Darri berbargari definisi pendarpartarn yarng telarh diseburtka rn 

sebelurmnyar, markar darpart diinterpretarsikarn barhwar pendarparta rn 

merurparkarn : 

1. ARrurs marsurk arktivar bersis sebargari harsil darri penjurarlarn barrarng 

marurpurn jarsar. 

2. ARrurs kelurarr barrarng darn jarsar darri perursarhararn keparda r 

konsurmen. 

Pendarpartarn diperoleh melarluri trarnsarksi darn kegiartarn ekonomi 

darri penjurarlarn barrarng, penjurarlarn jarsar, darn penggurnararn arktiva r 

oleh pihark-pihark larin. Pendarpartarn darn larbar diarkibartkarn oleh 
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arktivitars-arktivitars perursarhararn yarng nmemarnfarartkarn farctor-farktor 

produrksiur urnturk mempertarharnkarn diri darn perturmburharn selurru rh 

arktivitars perursarhararn yarng menimburlkarn income secarra r 

keselurrurharn diseburt earrning process. Pendarpartarn urmurmnya r 

diklarsifikarsikarn artars pendarpartarn yarng berarsarl darri kegiarta rn 

normarl perursarhararn darn pendarpartarn yarng burkarn darri kegiarta rn 

normarl perursarhararn (Surharrdi, 2023). 

Secarrar urmurm surmber darn jenis pendarpartarn dikelompokka rn 

menjardi : 

1. Pendarpartarn Operarsionarl 

Merurparkarn pendarpartarn yarng timburl darri kegiartarn urtarmar artaru r 

turjurarn urtarmar perursarhararn artarur yarng berhurburngarn larngsurng 

dengarn ursarhar pokok terseburt, sertar terjardi berurlarng-urlarng 

selarmar perursarhararn beroperarsi termarsurk didarlarmnya r 

penjurarlarn barrarng dargarngarn artarur jarsar darlarm periode 

arkurntarnsi tertentur. Penjurarlarn ini darpart dibedarkarn darla rm 

benturk : 

a. Penjurarkarn Kotor 

Penjurarlarn kotor merurparkarn semurar harsil artarur penjurarla rn 

barrarng-barrarng marurpurn jarsar sebelurm dikurrarngi denga rn 

berbargari potongarn-potongarn artarur pengurrarngarn larinnyar. 

URnturk dibebarnkarn kepardar larnggarnarn artarur yarng 

memburturhkarnnyar. 
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b. Penjurarlarn Bersih 

Penjurarlarn bersih merurparkarn semurar harsil penjurarla rn 

(barrarng/jarsar) yarng surdarh diperhiturngkarn artarur 

dikurrarngkarn dengarn berbargari potongarn-potongarn yarng 

menjardi hark pihark pembeli. 

 

2.  Pendarpartarn Non Operarsionarl 

Pendarpartarn yarng diperoleh perursarhararn darlarm periode tertentur 

tetarpi burkarn berarsarl darri kegiartarn operarsionarl perursarhararn. 

Pendarpartarn ini sering diseburt pendarpartarn larin. Pendarpartarn ini 

tidark terjardi secarrar kontoinnyur, narmurn menurnjarng artarur 

mendurkurng pendarpartarn operarsionarl perursarhararn.  

 

ARdarpurn jenis pendarpartarn non operarsionarl darpart dibedarkarn 

artars : 

a. Pendarpartarn yarng diperoleh darri penggurnararn arktivar 

b. Pendarpartarn yarng diperoleh darri penjurarlarn arktiva 
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B. Penelitian Terdahulu 

Darlarm penelitiarn ini penurlis memiliki beberarpar referensi darri penelitiarn 

terdarhurlur yarng telarh ardar, darpart diliha rt pardar tarble berikurt : 

Tarbel 2.1  

Penelitiarn Terdarhurlur 

No Judul Penelitian Jenis 

Penelitian 

Hasil Penelitian 

1 
Pengarrurh Modarl, 

Tingkart Pendidikarn 

darn Teknologi 

terhardarp 

Pendarpartarn URMKM 

di Karburparten 

Purbalingga(2020)  

 

 
 
 
( 

Kurarntitartif 

 

Modarl memiliki pengarrurh 

yarng signifikarn terhardarp 

pendarpartarn ursarhar URMKM 

di Karburparten Purrbarlinggar. 

2 
Pengarrurh Larmar 

URsarhar darn Modarl 

URsarhar Terhardarp 

Tingkart Pendarpartarn 

URMKMdi 

Kecarmartarn 

Serengarn 

Surakarta(2021) 

Kurarntitartif Larmar ursarhar berpengarrurh 

terhardarp pendarpartarn 

URMKM di kecarmartarn 

Serengarn Surrarkarrtar 

3 
Pengarrurh Modarl 

Kerjar darn Tenargar 

Kerjar Terhardarp 

Pendarpartarn URMKM 

Rebarnar di 

Kecarmartarn Burngarh 

Karburparten Gresik 

(2016) 

Kurarntitartif Tenargar Kerjar berpengarrurh 

terhardarp pendarpartarn 

URMKM rebarnar di 

Kecarmartarn Burngarh 

Karburparten Gresik 

4 
Pengarrurh modarl, 

biaryar produrksi, 

jurmlarh tenargar kerjar 

darn tingkart 

pendidikarn terhardarp 

Kurarntitartif Tingkart Pendidikarn 

berpengarrurh positif darn 

signifikarn terhardarp 

pendarpartarn URMKM sector 

kurliner di Kecarmartarn Lurburk 
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pendarpartarn URMKM 

sector kurliner di 

kecarmartarn Lurburk 

Begarlurng Kotar 

Pardarng(2021) 

Bengarlurng Kotar Pardarng 

Provinsi Surmarterar Barrart. 

5 
Pengarrurh Modarl 

Kerjar, Pendidikarn, 

darn Teknologi 

terhardarp 

Pendarpartarn ursarhar 

URMKM di Sentrar 

Indurstri Tars darn 

Koper 

Tarnggurlarngin(2019) 

Kurarntitartif Modarl kerjar, pendidikarn 

tidark berpengarrurh terhardarp 

pendarpartarn URMKM di 

sentrar indurstry tars darn koper 

Tarnggurlarngin. 

6 
ARnarlisis Pengarrurh 

Modarl, Larma r 

URsarhar, darn Jurmlarh 

Tenargar Kerja r 

Terhardarp 

Pendarpartarn URMKM 

di Kecarmartarn 

Larngowarn Timurr 

Kurarntitartif Larmar ursarhar darn jurmlarh 

tenargar kejrar tidark memiliki 

pengarrurh terhardarp 

pendarpartarn URMKM di 

Kecarmartarn Larngowarn 

Timurr. 

7 
Pengarrurh Modarl 

darn Tenargar Kerjar 

terhardarp 

Pendarpartarn URMKM 

Kerurpurk Ikarn di 

SPN Jarmbi(2021). 

Kurarntitartif Varriarbel tenargar kerjar tidark 

berpengarrurh secarra r 

signifikarn terhardarp 

pendarpartarn URMKM 

kerurpurk ikarn SPN Kotar 

Jarmbi. 

8 
Pengarrurh Modarl, 

Tingkart Pendidikarn 

darn Teknologi 

terhardarp 

Pendarpartarn URMKM 

di 

Purbalingga(2020). 

Kurarntitartif tingkart pendidikarn 

dinyartarkarn tidark memiliki 

pengarrurh yarng signifikarn 

terhardarp pendarpartarn urshar. 
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C. Kerangka Pikir 

Penelitiarn ini menjelarskarn tentarng pengarrurh modarl, tenargar kerjar, larma r 

ursarhar darn tingkart pendidikarn terhardarp URMKM. URMKM yarng diteliti 

ardarlarh URMKM sektor kurliner yarng berardar di kecarmartarn Gartark. 

Kerarngkar pemikirarn penelitiarn ini disarjikarn sebargari berikurt ; 

 

Garmbarr 2.2 Kerarngkar Pikir 

 

D. Hipotesis 

Hipotesis merurparkarn jarwarbarn sementarrar terhardarp rurmursarn marsarla rh 

penelitiarn yarng dinyartarkarn darlarm benturk karlima rt (Surgiyono, 2017). 

Berdarsarrkarn penelitiarn terdarhurlur markar hipotesis darlarm penelitiarn ini 

yaritur : 

1. Pengarrurh modarl terhardarp pendarpartarn URMKM  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modal 

(X1) 

Tenaga Kerja 

(X2) 

 

Lama Usaha 

(X3) 

Tingkat 

Pendidikan 

(X3) 

Pendapatan 

(Y) 
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Modarl merurparkarn sarlarh sartur instrurment penting, bargi ursarha r 

artarur bisnis yarng sedarng dirintis marurpurn telarh berjarlarn (Sarlarhurdin 

dkk, 2018). Menurrurt penelitiarn (Riyarn, 2020), modarl ursarha r 

memiliki pengarrurh yarng signifikarn terhardarp perkembarngarn ursarha r 

URMKM. Semarkin besarr modarl yarng digurnarkarn darn sema rkin 

murdarh mendarpartkarn modarl ursarhar arkarn mengarkibartka rn 

meningkartnyar perkembarngarn ursarhar. 

 

H1 : modarl berpengarrurh terhardarp pendarpartarn URMKM di 

Kecarmartarn Gartark 

 

2. Pengarrurh tenargar kerjar terhardarp pendarpartarn URMKM 

Kurarlitars tenargar kerjar jurgar memiliki darmpark pardar produrksi, 

karrenar kurarlitars tenargar kerjar yarng barik arkarn lebih efisien darla rm 

melarkurkarn arktivitars produrksi darn sebarliknyar. Menurrurt penelitiarn 

(Wirarwarn, 2019), Tenargar kerjar berpengarrurg positif terhardarp URKM 

pie sursur di Kotar Denparsarr. ARrtinyar varriarbel tenargar kerjar searra rh 

dengarn varriarbel produrksi sehinggar peningkartarn tenargar kerjar darpart 

meningkartkarn produrksi ursarhar pie sursur di kotar Denparsarr. 

 

H2 : tenargar kerjar berpengarrurh terhardarp pendarpartarn URMKM di 

kecarmartarn Gartark 
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3. Pengarrurh larmar ursarhar terhardarp pendarpartarn URMKM 

Semarkin larmar pelarkur ursarhar menjarlarni ursarharnyar marka r 

semarkin barnyark pengarlarmarn ya rng didarpartkarnnyar. Jarngkar warktur 

pemburkararn ursarhar perdargarngarn mempengarrurhi tingkart pendarpartarn 

karrenar berpengarrurh terhardarp peningkartarn produrktivitars da rn 

kinerjar pelarkur ursarhar sehinggar menarmbarh efisiensi darn meneka rn 

biaryar produrksi. Menurrurt penelitiarn (Hendy, 2020), larmar ursarha r 

berpengarrurh positif darn signifikarn terhardarp tingkart pendarparta rn 

URMKM. Berdarsarrkarn kesimpurlarn terseburt darpart dikartarkarn barhwa r 

kecenderurngarn peningkartarn larmar ursarhar arkarn diikurti denga rn 

peningkartarn pendarpartarn URMKM. 

 

H3 : Larmar ursarhar berpengarrurh signifikarn terhardarp pendarparta rn 

URMKM di Desar Gartark 

 

 

 

4. Pengarrurh tingkart pendidikarn terhardarp pendarpartarn URMKM  

Sejarurh menyarngkurt polar investarsi dibidarng pendidikarn. 

Sejarurh menyarngkurt polar investarsi dibidarng pendidikarn (Windri, 

2021), mengemurkarkarn barhwar  rarkyart berpendidikarn menengarh ini 

yarng menyediarkarn keterarmpilarn penting yarng parling barnyark 

diburturhkarn bargi pembarngurnarn ekonomi. Menurrurt penelitiarn 
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(Windri, 2021 ), tingkart pendidikarn berpengarrurh positif da rn 

signifikarn terhardarp pendarpartarn URMKM. 

 

H4 : Tingkart pendidikarn berpengarrurh terhardarp pendarpartarn 

URMKM di desar Gartark. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


